
oCaracterísticas comunes: geográficas, 
culturales, comerciales, productivas.

oVoluntad política: todos los alcaldes son 
protagonistas.

oAspectos normativos: autorización de 
concejo o  asamblea, acto de constitución.

Contar con 
condiciones 

para la creación 
de asociaciones

oNeutralidad con respecto a 
procesos electorales.

oArticulación con otros 
actores para documentar, 
sistematizar y visibilizar.

oResolver conflictos y 
resolverlos forma horizontal
y transparente.

Promover 
liderazgo y 

confianza entre 
miembros

Establecer una 
visión y 

proyectos 
conjuntos

oDialogar para 
acordar prioridades.

oContribuir a 
procesos de 
planificación y 
ordenamiento 
territorial.

oGestionar 
financiación de
estudios técnicos.

oGarantizar 
estabilidad entre 
administraciones.

oGenerar confianza con 
entidades del Gobierno 
Nacional.

oAsumir una actitud 
proactiva.

oAlinearse a lenguaje,
normatividad vigente y Plan 
Nacional de Desarrollo.

oPosicionarse como aliado
estratégico del gobierno 
departamental.

oOrientar la formulación de 
políticas públicas y apoyar 
su implementación

oFacilitar la transición entre 
administraciones y brindar 
acompañamiento técnico a 
nuevos alcaldes

Facilitar la 
coordinación 

con otros niveles 
de gobierno

Aumentar la 
capacidad de 

los municipios

Recomendaciones
para la 

asociatividad 
municipal

o Implementar un sistema de autoevaluación, 
en el que se incentive la retroalimentación 
permanente entre todos los actores.

oSer flexibles y dinámicos frente a la realidad 
cambiante del territorio y actualizar 
estatutos y procesos en concordancia. 

Evaluar la 
gestión de la 
asociación

Apoyar la 
construcción de 

paz territorial

oGenerar proyectos para el 
desarrollo rural y creación de 
oportunidades para los 
jóvenes.

oSer neutral frente a temas 
políticos o ideológicos.

oApoyar la incorporación del 
Plan de Acción para la 
Transformación Regional 
(PATR) en instrumentos de 
planificación territorial y 
fomentar la participación 
ciudadana en la planeación

Trabajar con la 
cooperación 

internacional

Trabajar con el 
sector privado 
y productores

Lograr 
visibilidad y 
comunicar 

efectivamente

oContactar, generar 
confianza y 
establecer una 
relación de trabajo 
con organismos, 
como apoyo 
técnico y 
financiero.

oCanalizar recursos 
y coordinar su uso 
en el territorio a 
partir de estudios 
técnicos de 
necesidades.

oContactar, generar confianza
y establecer una relación de 
trabajo con el sector privado, 
para aportar al desarrollo 
económico local.

oApoyar a productores 
rurales a partir de 
información transparente, 
para estructurar proyectos 
de desarrollo rural y 
fortalecer sistemas 
productivos.

oDar a conocer el trabajo de la asociación en 
múltiples canales, con información de 
calidad.

oVisibilizar logros para empoderar el 
proceso ante los actores del territorio.

oContribuir a mejorar la imagen de la región
alrededor de aspectos positivos y 
oportunidades.

Estas recomendaciones están basadas en la experiencia de la Asociación de Municipios del Catatumbo, Provincia de Ocaña y sur del Cesar (ASOMUNICIPIOS), 
documentada en 2020 por el Proyecto FOINCIDE, implementado por SKL International y financiado por la cooperación sueca. 


